
 

ГОВЬ-УГТААЛ СУМЫН 2022 ОНЫ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ҮР ДҮНГ ҮНЭЛЖ ӨГСӨН ЗӨВЛӨМЖИЙГ 

 ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ХЭРЭГЖИЛТ  

 

2023 оны 06 сарын 08                     Хажуу Шинэ Ус 

№ Өгсөн зөвлөмж  Хэрэгжүүлэх арга 
хэмжээ  

Шалгуур үзүүлэлт  Суурь 
түвшин 

Хүрэх 
түвшин 

Хэрэгжилт  Хувь  

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Засгийн газрын 374 дүгээр 
тогтоолоор батлагдсан 
шалгуур үзүүлэлтийн дагуу 
мэдээллийг  аймгийн 
сайтад 5 сарын 1-ний 
дотор багтаан бүрэн 
байршуулах. 

1.Шалгуур үзүүлэлтийн 
дагуу мэдээллийг 
бэлтгэх 

Мэдээлэл 
бэлтгэсэн эсэх 
/тийм-1,үгүй-0 

 
1 

 
1 

Мэдээлэл дутуу бэлтгэсэн 
тул 6 сарын 20-ны дотор 
бүрэн бэлтгэж оруулахаар 
төлөвлөөд байна  

30 

2.Аймгийн сайтад 5 
сарын 01-ний дотор 
байршуулах  

Хугацаандаа 
байршуулсан эсэх 

/тийм-1,үгүй-0/ 

 
1 

 
1 

Мэдээ дутуу оруулсан  0,9 

2 Шилэн дансанд мэдээлэл 
оруулсан байдалд улирал 
бүр хяналт тавьж,  хуулийн 
хэрэгжилтийг 100 хувь 
хангах 

1.Улирал бүр хяналт 
тавьж хуулийн 
хэрэгжилтийг бүрэн 
хангах  

Хэрэгжилтийн хувь   
80 

 
90 

Шилэн дансны мэдээлэл 
оруулсан байдалд  улирал 
бүр хяналт тавин ажиллаж 
байна  

100 

2. Хоцорсон буюу шилэн 
дансанд тавигдаагүй 
мэдээллийг хяналтанд 
авч давтан гаргахгүй 
байх 

Хоцорсон мэдээний 
тоо  

 
 
5 

 
 
0 

Хагас жилийн байдлаар 3 
мэдээ хоцорсон байна  

30 

3 Тухайн онд хэрэгжүүлэх 
хөтөлбөр, хөтөлбөрийн үр 
дүнгийн талаарх 
мэдээллийг Сангийн 
яамнаас баталсан загвар 
маягт Хавсралт 1-ийн 
дагуу гаргаж, сумын ИТХ-
аар батлуулан хэрэгжилт 
үр дүнг тооцож байх. 

Хөтөлбөрийн үр дүнгийн 
мэдээллийг маягтын 
дагуу гаргаж ИТХ-аар 
батлуулах  

Батлуулсан эсэх 
(тийм-1,үгүй-0) 

 
0 

 
1 

Хоршоог хөгжүүлэх 
сангаас  хөнгөлөлттэй 
зээл олгох ,   сонгон 
шалгаруулах, эргэн 
төлүүлэх ,хяналт тавих 
журмын дагуу   
Хөнгөлөлттэй зээл авах   
төслийн саналыг ИТХ-
аар 4 чиглэлээр 
батлуулан иргэдээс 

100 



төслийг хүлээн авч 
байна    

Хэрэгжилтийн үр дүнг 
тооцох  
 

Хэрэгжилтийн 
 хувь  

 
 
0 

 
 

80 

Хагас жилийн байдлаар 
хэрэгжилтийг тооцоогүй 

байгаа  

0 

4 Өмч хамгаалах зөвлөлийн 
үйл ажиллагааг 
сайжруулан аймгийн 
ИТХТ-ийн 2020 оны 06 
тогтоолын 2 дугаар 
хавсралтаар дагуу  сумын 
өмч хамгаалах зөвлөлийн 
үйл ажиллагааны 
төлөвлөгөө боловсруулан 
батлуулж, хэрэгжилт үр 
дүнг Орон нутгийн өмчийн 
газарт 6, 11 сарын 10-ны 
дотор тайлагнах. 

1.Өмч хамгаалах 
зөвлөлийг шинэчлэн 
байгуулах  

Байгуулсан эсэх 
/тийм-1,үгүй-2/ 

 
 
0 

 
 
1 

Сумын өмч хамгаалах 
зөвлөлийг Сумын Засаг 
даргын А./51 тоот 
захирамжаар шинэчлэн 
байгууллаа  

100 

2.Төлөвлөгөө 
боловсруулан батлуулах  

 
/тийм-1,үгүй-2 

 
0 

 
1 

 7 арга хэмжээ бүхий 
төлөвлөгөө гарган Сумын 
Засаг даргаар батлуулан 
ажиллаж байна  

100 

3.Хэрэгжилтийг тооцож 
6, 11 сарын  10-ны дотор 
орон нутгийн өмчийн 
газарт тайлагнах  

 
 

Хэрэгжилтийн хувь  

 
 

80 

 
 

85 

6 сарын 07-нд 
хэрэгжилтийг тооцож 
өмчийн газарт хүргүүлээд 
байна хэрэгжилт  хувь 
41,2 

41,2 

5 Улс болон орон  нутгийн 
татварын орлогын 
төлөвлөгөөг нэр төрлөөр 
нь сар бүр жигд 
биелүүлэх.. 

1.Татварын орлого 
төвлөрөлтийн хувийг  
нэр төрлөөр нь сар бүр 
гаргаж тайлагнах  

орлого 
төвлөрөлтийн хувь  

 
 
   100 

 
 
  100 

2023 оны 5 сарын 24 ны 
байдлаар улс орон нутгийн 
орлогын төлөвлөгөө 
135392,0 мян.төгрөг 
гүйцэтгэл нь 136325,3 
мян.төгрөг биелэлт нь 
100.68 хувиар биелсэн,19 
нэр төрлийн орлогоос 12 
нэр төрлийн орлого 
биелсэн хувь нь 63,16 хувь 
байна 

63,1 

6 Цахим албан бичгийн 
дотоод үйл ажиллагааны 
цахимжуулалт, цахим 
албан хэрэг хөтлөлтийн 

1.Цахим албан хэрэг 
хөтлөлтийн үйл 
ажиллагааг бүрэн 
цахимжуулах  

Тийм-1үгүй-0  
0 

 
1 

Цахим албан хэрэг 
хөтлөлтийн цахимжуулах 
үйл ажиллагаа 85,1 
хувьтай байна  

85,1 



тайланд улирал бүр  
дүгнэлт хийж, тайланг 
улирал бүрийн сүүлийн 
сарын 25-ны дотор Төрийн 
захиргааны удирдлагын 
хэлтэст цахимаар ирүүлэх. 

2.Албан хэрэг 
хөтлөлтийн тайланд 
улирал бүр хяналт хийж 
хэвших  

Хяналт хийсэн эсэх 
тийм-1 үгүй -0 

 
0 

 
4 

Албан хэрэг хөтлөлтийн 
тайланд 1 удаа хяналт 
хийгээд байна  

25 

3. Улирал бүрийн 25-ны 
дотор Төрийн 
захиргааны удирдлагын 
хэлтэст хүргүүлэх  

Хугацаандаа 
хүргүүлсэн эсэх 
тийм-1 үгүй -0 

 
4 

 
4 

Хугацаандаа хүргүүлсэн  100 

7 Цахим хуудасны мэдээ 
мэдээллийг тогтмол 
шинэчилж, аймаг орон 
нутгийн мэдээллийг 
өөрийн албан ёсны 
фэйсбүүк хуудсаараа 
дамжуулан нийтэд түгээх, 
фэйж хуудасны хандалтын 
тоог нэмэгдүүлэх талаар  
тогтмол анхаарч үр дүнг 
сар бүр тооцон ажиллах.   

1.Цахим хуудасны 
хандалтын тоог 
нэмэгдүүлэх ажил 
зохион байгуулах  

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 

 
0 

 
2 

Цахим хуудасны 
хандалтын тоог 
нэмэгдүүлэх зорилгоор 
ЗДТГ бүх ажилчид тус бүр 
10 хүн нэмэхээр үүрэг өгөн 
ажиллаж үүний үр дүнд 95 
хүн нэмэгдүүлсэн байна  
албан хаагчид бүр албаны 
цахим хуудасны мэдээ 
мэдээллийг цааш 
дамжуулах тал дээр 
санаачилга гарган 
ажиллах  чиглэл өглөө  

100 

Үр дүнг сар бүр тооцох  Тооцож байгаа эсэх 
(тийм-1, үгүй-0) 

 
 
0 

 
 
1 

Үр дүнг 3,4,5 дугаар сард 
тооцон албан хаагчид 
мэдээлэлийг танилцуулав  

81,5 

8 Байгууллагын дотоод 
удирдлагын ERP 
системийн ашиглалтын 
сайжруулж, цаг бүртгэл, 
үүрэг даалгаврын цахим 
системд шилжиж, нийт 
албан хаагчдын цахим ур 
чадвар, тоон боловсролыг 
дээшлүүлэх. 

1.ERP системийн 
ашиглалтын сайжруулж , 
албан хаагч бүр бүрэн 
ашиглах  

Ашиглаж хэвшсэн 
албан хаагчдын 
хувь  

 
70 

 
85 

Нийт албан хаагчдын 82,1 
хувь ERP системийг 
ашиглаж хэвшсэн байна  

82,1 

2 Цаг бүртгэлийн 
тогтмол ERP-ээр бүртгэч 
хэвших 

хэвшсэн албан 
хаагчдын хувь 

 
 

90 

 
 

100 

ЗДТГ-ын албан хаагчид 
100 хувь цаг бүртгэлийг 
ERP-ээр бүртгэч хэвшсэн  

100 

9 Гадаад, дотоод сүлжээний 
зохион байгуулалт, 
интернэтийн хурдыг 

1.интернэтийн хурдыг 
нэмэгдүүлэх арга 
хэмжээ авах  

Арга хэмжээний тоо  
 
0 

 
 
2 

Интернэтийн хурдыг 
сайжруулах чиглэлээр 
2023 оны 05 сарын 10-ны 

30, 



нэмэгдүүлэх замаар 
байгууллагын ERP болон 
төрийн сангийн 
системүүдийн хэвийн үйл 
ажиллагааг хангаж албан 
хаагчдын ажиллах нөхцөл 
боломжоор хангах. 

 3/76 тоот албан бичгээр 
Мобиком-д хүргүүлээд 
байна  

2.Төрийн сангийн 
системүүдийн хэвийн 
ажиллагааг хангах 

Хангагдсан хувь   
 
 

80 

 
 
 

90 

Төрийн сангийн 
системүүдийн үйл 
ажиллагаа зарим үед бага 
зэрэг доголдолтой  

81,5 

10 Хөгжлийн бэрхшээлтэй 
иргэдийн эрх, оролцоог 
хангах сумын орон тооны 
бус дэд салбар зөвлөл 
болон Залуучуудын 
хөгжлийн зөвлөлийг сумын 
Засаг даргын захирамжаар 
байгуулан, төлөвлөгөө 
гарган батлуулж, тус 
зөвлөлүүдийн төлөвлөгөөг 
4 сарын 15-ны дотор 
Нийгмийн бодлогын 
хэлтэст ирүүлэх 

1.Хөгжлийн 
бэрхшээлтэй иргэдийн 
эрх, оролцоог хангах 
сумын орон тооны бус 
дэд салбар зөвлөл 
байгуулах  

Байгуулсан эсэх 
(тийм-1 үгүй-0 ) 

 
 
 
1 

 
 
 
1 

2023 оны А/48 тоот 
захирамжаар хөгжлийн 
бэрхшээлтэй иргэдийн 
эрх, оролцоог хангах 
сумын орон тооны бус дэд 
салбар зөвлөл байгуулан 
ажиллаж байна  

100 

2.Төлөвлөгөө гарган 
батлуулах  

Төлөвлөгөө 
гаргасан эсэх 
(тийм-1,үгүй-0) 

 
1 

 
1 

2 зорилт 5 арга хэмжээ 
бүхий төлөвлөгөө гарган 
ажиллаж байна  

100 

3.Хэрэгжилтийг тооцох  Хэрэгжилтийн хувь  82 90 Төлөвлөгөөний хэрэгжилт 
хагас жилийн байдлаар 80 
хувь  

80,1 

4.Залуучуудын хөгжлийн 
зөвлөлийг байгуулах 

Байгуулсан эсэх 
(тийм-1 үгүй-0 ) 

0 1 2023 оны 5 сарын А/55 
тоот захирамжаар 
Залуучуудын хөгжлийн 
зөвлөлийг байгуулан 
ажиллаж байна  

100 

5.Төлөвлөгөө гарган 
батлуулах  

Төлөвлөгөө 
гаргасан эсэх 
(тийм-1,үгүй-0) 

0 1 Залуучуудын салбар 
зөвлөлийг 5 сарын 23 нд 
хуралдуулж 9 арга хэмжээ 
бүхий төлөвлөгөө 
боловсруулан сумын Засаг 
даргаар батлуулан 
ажиллаж байна  

6.Хэрэгжилтийг тооцох  Хэрэгжилтийн хувь 0 90 Хэрэгжилт 70.1 хувь  70,1 

11 0-17 насны хүүхдийн эрт 
илрүүлэг үзлэгийн 

1.Багийн Засаг дарга нар 
багийн эмч нартай 
хамтран ажиллах  

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо  

 
0 

 
3 

Багийн Засаг дарга нартай 
хамтран судалгааг бүрэн 
гарган Сумын Засаг дарга 

60,2 



хамрагдалтыг 
нэмэгдүүлэх. 

хөдөөгүүр айл өрхүүдээр 
явах үедээ багийн эмч 
нарыг авч явж 0-5 насны 
хүүхдийн үзлэгийн 
хамрагдалтыг 0,5 хувиар 
нэмэгдүүлсэн  байна  

Хамрагдалтын хувийг  
нэмэгдүүлэх ажил 
тогтмол хийх  

Хамрагдалтын хувь    
80 

Хагас жилийн байдлаар 
хамрагдалтын хувь 50,7  

50,7 

12 Сумын нийт өрхийн 50-аас 
доошгүй хувийг угийн 
бичиг хөтлүүлэх ажлыг 
эрчимжүүлэх төлөвлөгөө 
гарган хэрэгжүүлж, үр дүнг 
Соёл, урлагийн газарт 6, 11 
сарын 10-ны дотор 
тайлагнах. 

1.Ажлын хэсэг байгуулах Байгуулсан эсэх 
(тийм-1 үгүй-0 ) 

 
       0 

 
1 

2023 оны 5 сарын 4-ний 
А/30 тоот захирамжар 
ажлын хэсэг байгуулаж 
ажлын хэсэгт үүрэг чиглэл 
өглөө  

100 

2.Төлөвлөгөө гарган 
батлуулж угийн бичиг 
хөтөлдөг өрхийн 
судалгааг гаргах 

Төлөвлөгөө 
гаргасан эсэх 
(тийм-1,үгүй-0) 

 
0 

 
1 

Хугацаандаа гаргаагүй 0 

3.Байгууллагын албан 
хаагч бүрийн 
гүйцтгэлийн болон, 
ажлын төлөвлөгөөнд 
угийн бичиг хөтлөх заалт 
оруулах  

Заалт оруулсан 
эсэх (тийм-1,үгүй-0) 

 
 
0 

 
 
1 

Төсвийн байгууллагын 
дарга нар албан хаагч 
нартай байгуулсан 
гэрээндээ угийн бичиг 
хөтлөх тусгай заалт 
оруулан ажиллаж байна  

90,1 

4.Үр дүнгийн тайланг 
гаргаж 6,11 сарын 10-ны 
дотор тайлгнах 

Тайлан ирүүлсэн 
эсэх (тийм-1,үгүй-0) 

 
0 

 
1 

Тайлан хугацаандаа 
гараагүй  

0 

13 Байгууллагын албан 
хаагчдын монгол бичгийн 
мэдлэгийн түвшнийг 
нэмэгдүүлэх ажлыг зохион 
байгуулж, явцын тайланг 
Нийгмийн бодлогын 
хэлтэст  6, 11 сарын 10-ны 
дотор ирүүлэх. 

Албан хаагчдын монгол 
бичиг сурах нөхцөл 
байдлаар  хангах  

Арга хэмжээний тоо   
0 

 
2 

Байгууллагын албан 
хаагчдын монгол бичгийн 
мэдлэгийн түвшнийг 
нэмэгдүүлэх зорилгоор 7 
хоног бүрийн 4 дэх өдрийн 
16-17 цагийг албан 
хаагчдын монгол бичиг 
сурах цаг болгон 
сургуулийн монгол хэлний 

41,2 

Тайлан хүргүүлсэн эсэх  
 

Тайлангийн 
хэрэгжилтийн хувь  

 
 
0 

 
 

70 



багшаар монгол бичгийг 
хичээлийг заалгаж 
ажиллаж байна  

14 Эрх зүйн хөтчүүдийн үйл 
ажиллагааг 
тогтмолжуулан, судлан 
сурталчлах хууль эрх зүйн 
актын жагсаалтын дагуу  
улирал бүр 4-өөс доошгүй 
эрх зүйн сургалтыг иргэд, 
олон нийтэд зохион 
байгуулж тайланг улирал 
бүрийн сүүлийн сарын 25-
ны дотор ХЭЗХ-т ирүүлэх 

1.Эрх зүйн хөтөч ажлын 
хэсгийг 11 -н хүний 
бүрэлдэхүүнтэй 
байгуулж  хөтөч тус бүр 
2 хуулийг сурталчлах  
 

Сурталчилсан 
хууль эрх зүйн тоо  

 
 
8 

 
 

16 

Говь-Угтаал сумын эрх 
зүйн хөтөч багийг Засаг 
даргын А/24 тоот 
захирамжаар  шинэчлэн 
томилж  төлөвлөгөө гарган   
аймгийн ЗДТГ-аас сумдын 
ЗДТГ-т ирүүлсэн 2023 онд 
судлан сурталчлах, хууль 
Иргэд, олон нийтэд 
чиглэсэн  хууль зүйн 
тусламж, үйлчилгээ  , 
сурталчилгааг сумын  эрх 
зүйн хөтөч багаас  
Хөдөлмөрийн тухай хууль 
(шинэчилсэн найруулга), 
Хөдөлмөрийн  болон 
туслах малчинтай 
байгуулах гэрээ, 
Хөдөлмөрийн хөлсний 
доод хэмжээг шинэчлэн 
тогтоох тухай 
Согтууруулах ундааны 
эргэлтэд хяналт 
тавих,архидан 
согтуурахтай тэмцэх тухай 
(шинэчилсэн найруулга) 
Хөрөнгийн үнэлгээний 
тухай (шинэчилсэн 
найруулга ) гэсэн 5 
хуулиар нийт 725 ширхэг 
гарын авлага бэлдэж 315 
иргэн буюу нийт иргэдийн  
20,2 хувьд  тараалаа., 

35,1 



3.Эрх зүйн хөтөч нарыг 
дэмжин урамшуулах  
 

Урамшуулсан эрх 
зүйн хөтөч нарын 
тоо  

 
0 

 
1 

 
Хугацаа болоогүй  

 

4.Тайланг улирал 
бүрийн сүүлийн сарын 
25-ны дотор ХЭЗХ-т 
ирүүлэх 

Хугацаандаа 
хургүүлсэн эсэх 
(тийм-1, үгүй-0) 

 
3 

 
4 

Тайланг 1-р улиралд 
хугацаа хоцорч  
хүргүүлсэн 2-р улиралд 
хугацаандаа хүргүүлэхээр 
төлөвлөөд байна  

30 

15 Аймгийн “Хүний нөөцийг 
хөгжүүлэх” дэд 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 
ажлын төлөвлөгөө гарган 
хэрэгжилтийг хагас бүтэн 
жилээр тооцож  тайланг 
Төрийн захиргааны 
удирдлагын хэлтэст 6, 11 
сарын 10-ны дотор 
тайлагнах. 

1.“Хүний нөөцийг 
хөгжүүлэх” дэд 
хөтөлбөрийг орон нутагт 
хэрэгжүүлэх төлөвлөгөө 
гарган ИТХ-аар 
батлуулах   

Төлөвлөгөө гарган 
батлуулсан эсэх 
(тийм-1, үгүй-0) 

 
 
0 

 
 
1 

“Хүний нөөцийг хөгжүүлэх” 
дэд хөтөлбөрийг  
хэрэгжүүлэх төлөвлөгөө 
гарган ИТХ-аар  25, сая 
төгрөг батлуулсан  

100 

 2. Хэрэгжилтийг тооцож 
тайланг 6,11 сарын 10-
ны дотор хүргүүлэх  

Хэрэгжилтийн хувь   
0 

 
90 

Хэрэгжилтийг хагас 
жилээр тооцоогүй байгаа  

0 

16 Төрийн албаны тухай 
хуулийн 55.3-ын дагуу 
байгууллага бүр төрийн 
албан хаагчийн сургалт, 
ажиллах нөхцөл нийгмийн 
баталгааг хангах 
хөтөлбөрийг боловсруулан 
баталж, үр дүнг хагас бүтэн 
жилээр тооцож байх 

Төрийн албан хаагчийн 
нийгмийн баталгааг 
хангах хөтөлбөрийг 
боловсруулан батлуулах  

Батлуулсан эсэх 
(тийм-1, үгүй-2 ) 

 
4 

 
5 

Төсвийн 5 байгууллага 
төрийн албан хаагчийн 
нийгмийн баталгааг хангах 
төлөвлөгөө боловсруулан 
Сумын Засаг даргаар 
батлуулан хэрэгжүүлж 
байна  

100 

Хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийг хагас 
бүтэн жилээр тооцох  

Хэрэгжилтийн хувь   
80 

 
90 

Хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийн хувь 51,2 

51,2 

17                                                                                           Хэрэгжилтийн дундаж хувь  65,9 

 

ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ХЭРЭГЖИЛТ ХЯНАСАН 
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